STAROSTA WGLOMINSKI
ul. Pradzyriskiego 3
05-200 WOLOMIN

WOK.120.181.2016
Zarzadzenie Nr 181.2016

Starosty Wolominskiego

z dnia 25 sierpnia 2016 r.

w sprawie zatwierdzenia aneksu nr 1 do projektu arkusza organizacji Zespolu Szkél
Techniczno - Zawodowych im. inz. Czeslawa Nowaka w Radzyminie przy Al. Jana
Pawla II 18 na rok szkolny 2016/17

Na podstawie art. 34a ust. 2 pkt 3) w zwigzku z art. 5c pkt) 3 ustawy z dnia 7 wrzeénia
1991 r. 0 systemie o$wiaty (t.j. Dz. U. 22015 r. poz. 2156 ze zm.) oraz § 13 ust. 1 zalacznika nr
5a do rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie
ramowych statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkét (Dz. U. z 2001 r. Nr 61,
poz. 624 ze zm.) zarzadzam, co nastepuje:

§1
Zatwierdzam aneks nr 1 do projektu arkusza organizacji Zespolu Szkél
Techniczno-Zawodowych im. inz. Czestawa Nowaka w Radzyminie przy Al. Jana Pawta II 18
na rok szkolny 2016/2017, z liczbg oddzialéw, wymiarem etatéw pracownikéw
pedagogicznych oraz administracji i obstugi, podanych w zestawieniu stanowigcym zalacznik
do niniejszego zarzadzenia.

§2

1. Liczba oddzialow:

Technikum Zawodowe — 13
Sredniotygodniowa liczba przyznanych godzin pedagogicznych ogdlem: 805,67.
Obnizka pensum dyrektora szkoly: 13 godzin.
Obnizka pensum wicedyrektora: 7 godzin.
Obnizka pensum kierownika szkolenia praktycznego: 12 godzin.
Obnizka pensum kierownika internatu: 10 godzin.
Liczba etatéw administracyjnych: 4.
Liczba etatéw obstugowych: 10,75.
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§3
Aneks nr 1 do projektu arkusza organizacji na rok szkolny 2016/2017, sporzadzony
1 zatwierdzony w formie elektronicznej z wykorzystaniem aplikacji SIGMA na platformie
internetowej vEdukacja firmy VULCAN, stanowigcy zalacznik do niniejszego zarzadzenia,
jest dostepny w Wydziale Edukacji Starostwa Powiatowego w Wolominie.

§4

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Podsumowanie arkusza organizacji

Zespdt Szkoét Techniczno-Zawodowych
Radzymin ul.al. Jana Pawla IT 18,05-250 Radzymin
Arkusz Z8TZ16-17_W1_an_01-09 na rok szkolny 2016/17 obowigzujacy od 2016-09-01

Status: gotowy

Wymiar etatu dla rzemie$lnika wynosi ogétem 1,25, w tym 0,75 dla Pana P Kolatorskiego 1 0,5 etatu dla Pana M.
Wardakowskiego. W arkuszu z maja 2016 r. nie ujgto potrzeby przedtuzenia umowy o pracg z Panem Wardakowskim, co
zaskutkowato wykazaniem w Podsumowaniu arkusza organizacji zbyt matego przydziatu etatu dla tego pracownika.

Nadmiar godzin w klasach : 1T(0,55), 3T(0,55), dotyczy zajeé nauki Jazdy ciggnikiem rolniczym wynikajacych z planow
nauczania tych klas zgodnych z programem nauczania. Nadmiary godzin wykazywane w klasie 2TK wynikajg z potaczenia dwéch
zawod6w w obrebie jednej klasy (technik architektury krajobrazu i kelner), ktérych plany nauczania zawieraja inne przedmioty
realizowane w zakresie rozszerzonym oraz inne przedmioty w ksztatceniu zawodowym wynikajace ze specyfiki tych zawodow.
Niedobory godzin w kl. 4TK wynikajg z przeniesienia tego oddziatu ze zlikwidowanej sktadowej i wprowadzenia tej klasy do

nowego zespotu od klasy 3.

Zbyt mata liczba dziewczgt kl. 2G (11 oséb) dotyczy jedynie 2 tygodni w skali catego roku szkolnego, kiedy reszta grupy 2d jest na
praktyce zawodowej. W pozostalym czasie liczebnoéé grupy wynosi 22 uczennice.

Zbyt mata liczba uczniéw w grupie 2 (kelner) w klasie 4TK wynika z faktu, ze jest to klasa taczona z dwoch zawodéw: kelnera i
technika architektury krajobrazu. Jezyk angielski w grupie - kelner musi by¢ realizowany na poziomie rozszerzonym a w grupie
technik architektury krajobrazu na pozigmie podstawowym, co wynika z programow nauczania. Zatem nie ma mozliwosci
utworzenia jednej grupy. S

1) Uczniowie

Ogétem: 346
Z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego: 1
2) Oddziaty oddziaty uczniowie etaty
Ogdtem: 13,00 346 32,47
Ogolnodostepne: 13,00 346 32,47
Srednia liczebnosé oddziahu: 27
3) Grupy i podopieczni grupy podopieczni etaty
Zajgcia rewalidacyjne: 1 1 0,09
4) Etaty przeliczeniowe nauczycieli
Ogotem: 40,65
W ramach etatu nauczycieli pelnozatrudnionych: 31,00
Wynikajace z godzin ponadwymiarowych: 3,46
Nauczycieli niepelnozatrudnionych: 6,19
Znizki godzin: 2,11
Obowiazki pedagoga: 1,00
Obowiazki doradcy zawodowego: 0,25
Obowigzki bibliotekarza: 1,00
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5) Nauczyciele
Pelnozatrudnieni (wg etatu przeliczeni.oulrego 31,00
z przydziatow):
Niepelozatrudnieni (wg etatu prze]iczeni.ovwiego 11,00
z przydziatéw):
W tym etaty przeliczeniowe z przydzialow:
Dyrektor: 1,00
Wicedyrektor: 1,02
Kierownik internatu: 1,00
Kierownik szkolenia praktycznego: 1,00
6) Etaty administracji i obstugi
Administracja: 4,00
Obstuga: 10,75
W tym administracja:
gtowny ksiegowy 1,00
sekretarz szkoly 1,00
specjalista 1,00
starszy specjalista 1,00
W tym obstuga:
dozorca 3,00
kierowca 0,50
rzemie$lnik 1,25
sprzgtaczka 4,75
starszy wozny 0,25
szatniarz 1,00
Potwierdzam zgodno$¢ przygotowanego arkusza z obowigzujacym prawem
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